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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

ESCUELA PROFESIONAL DE OBSTETRICIA

SILABO

DATOS INFORMATIVOS
1.1 Nombre de la Asignatura : PSICOLOGIA DEL DESARROLLO

1.2 Cddigo de la asignatura : OBS-318
1.3 Numero de créditos .03
1.4 Caracter de la Asignatura : obligatorio
1.5 Nivel Académico -l
1.6 Total de horas : 04

1.6.1 Horas de teoria : 02

1.6.2 Horas de practica : 02
1.7 Prerrequisito : EGCS-212
1.8 Total de Semanas : 17 semanas
SUMILLA

Es una asignatura obligatoria de caracter tedrico y practico que corresponde al area de formacion
profesional basica y se orienta a conseguir en los estudiantes el conjunto de competencias
cognitivas y procedimentales que les permita desarrollar una perspectiva integral del ciclo vital del
ser humano valorando la interaccion de sus respectivas dimensiones (motoras, emocionales,
afectivas, sociales, verbales, cognitivas). Comprende el estudio de: Primera Infancia. Desarrollo Pre-
Natal. Psicomotricidad. Desarrollo Cognitivo e Inteligencia. Lenguaje. Primera Infancia. Pubertad y
Adolescencia. Personalidad. Adultez. Adicciones. Adulto Mayor. Agresividad y Violencia. Familia. El
paciente y la enfermedad. El dolor y la muerte.

ll. COMPETENCIAS

3.1 Comprende, utiliza y valora los fundamentos de la Psicologia como ciencia de la conducta,
determinando su importancia en el manejo eficaz del ser humano.

3.2 |dentifica, diferencia y relaciona los factores bioldgicos y ambientales, reconocidos como factores
condicionantes de la conducta humana, valorando su importancia en el desarrollo integral del ser
humano.

3.3 Define, diferencia, identifica y esquematiza los principales procesos cognitivos y afectivos,
justificando su importancia en su conducta como en la de otros, mostrando interés por optimizar el
funcionamiento de sus procesos psiquicos.

3.4 Aplica los fundamentos tedricos de la personalidad, autoestima, socializacién, liderazgo y
comunicacion para comprenderse y valorarse a si mismo, mostrando interés por mejorar su estima
personal.

3.5 Describe, explica, diferencia y valora las caracteristicas fisicas, cognitivas y psicosociales de
cada una de las etapas del ciclo del desarrollo humano desde la perspectiva de las diferentes teorias
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y métodos de estudio acerca del ciclo vital humano, tomando en cuenta la relevancia que tiene la
asignatura para su mejor formacién y el ejercicio profesional competente.

PROGRAMACION ACADEMICA

| UNIDAD DIDACTICA: LA CIENCIA PSICOLOGICA
Capacidades

1.1 Comprende, utiliza y valora los fundamentos de la Psicologia como ciencia de la conducta.
1.2. ldentifica, diferencia y relaciona los factores biolégicos y ambientales, reconocidos como

factores condicionantes de la conducta humana.

1.3 Define y diferencia los principales procesos cognitivos y afectivos.
1.4 Aplica los fundamentos tedricos de la autoestima, motivacién, personalidad, liderazgo y
comunicacion.

N° N° N° CONTENIDOS %
SEMANA SESION | HORAS CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL AVANCE
- Presentacién del | Se  organizan en | Valora la
S1 2h Silabo pequefios grupos de | importancia de la
- Definiciones | trabajo para analizar | Psicologia en su | § 5%
basicas: las definiciones de | vida cotidiana,
- Definiciones de | psicologia, y las areas | asumiendo una
1 Psicologia. de Aplicacion de la | actitud critica y
- Comportamiento Psicologia en | analitica.
S2 2h - Fines de la | situaciones Valora y asume una
Psicologia conductuales actitud positiva
-Areas  Aplicacién | especificas frente al rol del
de la Psicologia: psicdlogo 'y la
clinica, educativa, aplicacion de |la
organizacional, Psicologia a los
forense, penal, problemas de la
deportiva, efc. vida cotidiana.
Bases biologicas y | Elabora graficos sobre | Conocimiento y
2 S3 4h ambientales de la | la  estructura  y | valoracién de las
S4 conducta humana | funcionamiento de la | bases biologicas y | 119,
Practica Calificada | Neurona y su relaciéon | ambientales de Ila
3 S5 4h Procesos cognitivos conb. tl?s dbaseis gondtfcta, asi como
I~ ambientales de la | de los procesos 0
56 pasleos conducta 'y  los | cognitivos para el 16.5%
procesos cognitivos. desarrollo humano.
Procesos afectivos | Define e identifica los | Asume una actitud
4 S7 2h Definici()p.. Propesos Afectivos, | critica y valorativa
Caracteristicas. teniendo en cuenta | personal frente a
Com.p.one.n’tes, sus caracteristicas. los procesos 229
Xf%lﬁ%?g. Utiliza organizadores afectivos y la
S8 2h Definicion. para comparar los autoe§tlma para el
Componentes. niveles de autoestima | €Studio del
Niveles. y elabora ejemplos de desarrollo del ser
Préctica Calificada | su vida personal. humano.
S9 2h Motivacion; Adquiere informacion [Muestra  actitud
5 $10 2h definicion a través de fuentes |valorativa ante las
disponibles, procesay |caracteristicas 27.5%
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Caracteristicas, tipos [clasifica precisando |diferenciales  de
y teorias. datos. motivacion y la
Personalidad: personalidad.
Definicion,
6 S11 componentes, Trabajo en parejas | Valora criticamente
tegrlas para conocer su forma | el liderazgo y la
Liderazgo: | egilo de liderazgo y | comunicacion en el
Definicion ~teorias, | {in, de comunicacion. | proceso  de  su 33 349
comunicacion  del desarrollo personal. el
lider.
6 PRIMERA EVALUACION PARCIAL 33.34%
Il. UNIDAD: Caracteristicas de los primeros pasos, nifiez inicial, nifiez intermedia.
Capacidades:
2.1 Identifica y analiza las caracteristicas de los primeros pasos de 0 a 3 afios.
2.2 |dentifica y analiza las caracteristicas de la nifiez temprana.
2.3 lIdentifica y analiza las caracteristicas de la nifiez intermedia.
N° N° N° CONTENIDOS %
SEMANA | SESION | HORAS | CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL | AVANCE
Desarrollo Prenatal |Adquiere informacion | Muestra  actitud
S13 2h -Etapas a través de fuentes | valorativa ante las
7 - Ian'ugncias disponibles, procesay | caracteristicas
genéticas clasifica precisando | diferenciales  de 39%
S14 2h SREB OIS - datos, luego los | cada una de las
ambientales . ; .
-Cambios anghza y sistematiza | etapas del
psicologicos durante ubicandolo en las | desarrollo prenatal.
el embarazo etapas del desarrollo
prenatal
Recién Nacido  |Adquiere informacion | Muestra  actitud
8 S15 2h  |Desarrollofisico a través de fuentes | valorativa ante las | 44.34%
€ognoscitivo y disponibles, procesay | caracteristicas
S16 2h psico social. clasifica precisando | diferenciales de la
I?[actlca Cahﬂgada datos, luego los | etapa del
9 S17 Nifio.de 0 8 S geugieles y sistematiza | desarrollo de 0 a 3 50%
Desarrollo fisico o ~
Desarrollo cognitivo ubicandolo en la | afios.
S18 Desarrollo psico etapa del desarrollo
social de 0 a 3 afios.
Niflez Temprana  |Adquiere informacion | Muestra  actitud
10 S19 2h Desarrollo fisico a través de fuentes | valorativa ante las
Desarrollo cognitivo | gisponibles, procesay | caracteristicas
$20 2h Desarrollo psico analiza  precisando | diferenciales de la
Sggléacltica Calificada dgtos, . luego los | etapa del | 55.34%
sistematiza en la | desarrollo de la
etapa del desarrollo | nifiez temprana.
de nifiez temprana.
S21 2h Nifiez Intermedia | Adquiere informacion | Muestra  actitud
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11 Desarrollo fisico a través de fuentes | valorativa ante las | 60.34%
Desarrollo disponibles, procesay | caracteristicas
S22 2h cognoscitivo |\clasifica precisando | diferenciales de la
Degalrrollo PSICO |datos, luego los | etapa del
social. analiza y sistematiza | desarrollo de la
. o . 0
12 S23 2h Nifiez Intermedia  |Ubicandolo en la | nifiez intermedia. 66.67%
Préctica Calificada |caP8 del desarrolio
de nifiez intermedia.
12 SEGUNDA EVALUACION PARCIAL 66.67%

Il UNIDAD: Caracteristicas de la adolescencia, adultez inicial, adultez intermedia y adultez

tardia.

Capacidades:

2.1 ldentifica y analiza las caracteristicas del desarrollo de la adolescencia.
2.2 ldentifica y analiza las caracteristicas del desarrollo de la adultez inicial.
2.3 ldentifica y analiza las caracteristicas del desarrollo de la adultez intermedia.
2.4 ldentifica y analiza las caracteristicas del desarrollo de la adultez tardia.

N° N° N° CONTENIDOS %
SEMANA SESION | HORAS CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL AVANCE
La Adolescencia Compara, analiza y | Muestra interés y
13 S25 2h - Desarrollo fisico | expone ejemplos de | valora la | 74.67%
- Desarrollo las  caracteristicas | importancia del
cognitivo. 2 e conocimiento y
$26 o%h - De.sarrolllo f|z:zgz;mi<:|)eg§|t|vas deﬁ desarrollo. de las
psicosocial P caracteristicas de la
desarrollo  de la | adolescencia para
adolescencia. su bienestar.
Adultez Inicial - Compara, analizay | Muestra interés vy
S27 2h - Desarrollo fisico | expone ejemplos de | valora la | 82.67%
14 - Desarrollo las  caracteristicas | Importancia del
cognitivo. 2 70 conocimiento y
$28 %h - Desarrollo fls!cas, C Tgnltlvas d); desarrollo  de las
psicosocial psicosociales €11 caracteristicas de la
desarrollo  de la | aqultez inicial para
Practica Calificada | adultez inicial. su bienestar.
Adultez Intermedia | - Compara, analizay | Muestra interés y
S29 2h - Desarrollo fisico | expone ejemplos de | valora la | 91.67
15 - Desarrollo las  caracteristicas | importancia del
cognitivo. - . conocimiento y
$30 2h - Desarrollo fls!cas, C cngnltlvas d); desarrollo de las
psicosocial psicosociales €| caracteristicas de la
desarrollo  de la | adultez intermedia
adultez intermedia. para su bienestar.
Adultez Tardia. - Compara, analizay | Muestra interés vy
S31 2h - Desarrollo fisico | expone ejemplos de | valora la
16 - Desarrollo las  caracteristicas | importancia del | 100%
cognitivo. fisicas, cognitivas y | conocimiento y
$39 %h - Desarrollo psicosociales del | desarrollo de las
psicosocial caracteristicas de la




g@ UNIVERSIDAD PERUANA

SDEL CENTRO

UPeCEN

desarrollo de la | adultez tardia para
Practica Calificada | adultez tardia. su bienestar.

17 TERCERA EVALUACION PARCIAL 100 %

2. METODOLOGIA Y/O ESTRATEGIAS DIDACTICAS

En el disefio de las actividades:

o Se aplicard la metodologia tradicional para la exposicion de los temas (guia).

o Se fomentara el uso de metodologias activas siempre que el tamafio del grupo lo permita.

o Aprendizaje autbnomo

o Trabajo en grupo

o Se propondran actividades que favorezcan la reflexién y el sentido critico.

o Se trabajara sobre casos (situaciones) reales que favorezcan el aprendizaje para el desempefio
profesional, aplicando los conocimientos adquiridos a problemas  practicos.

o Se fomentara la capacidad de razonar, explicar, reflexionar, formular hipdtesis, ... en relacion co
n la evaluacion de un caso concreto.

5.1 Técnicas

Se utilizaran diversas técnicas entre ellas:

o Discusién o Debate
Entrevista
Exposicion

Casos dirigidos
Otros.

3. RECURSOS MATERIALES

O O O O

Recurso humano . Participantes y facilitador.
Recursos materiales . Libros, revistas, separatas, pizarra, etc.
Recursos tecnologicos : Computadora multimedia, retroproyector, etc.

4. EVALUACION

Se considerara dos dimensiones:

La evaluacion de los procesos de aprendizaje y la evaluacion de los resultados del aprendizaje. Estas
dimensiones se evaluaran a lo largo de la asignatura en cada unidad de aprendizaje, puesto que la evaluacion
es un proceso permanente cuya finalidad es potenciar los procesos de aprendizaje y lograr los resultados
previstos. La evaluacién del proceso de aprendizaje consistirda en evaluar: Los saberes y aprendizajes
previos, los intereses, motivaciones y estados de animo de los estudiantes, la conciencia de aprendizaje que
vive, el ambiente y las relaciones interpersonales en el aula; los espacios y materiales; y nuestros propios
saberes (capacidades y actitudes); de modo que permita hacer ajustes a la metodologia, las organizaciones
de los equipos, a los materiales (tipo y grado de dificultad), etc.

Asimismo, la evaluacion de los resultados de aprendizaje consistira en: evaluar las capacidades y actitudes,
sera el resultado de lo que los alumnos han logrado aprender durante toda la unidad. Este ultimo seré tanto
individual como en equipo. Es decir cada alumno al final del curso debera responder por sus propios
conocimientos (50%), deberd demostrar autonomia en su aprendizaje pero también debera demostrar
capacidad para trabajar en equipo cooperativamente (50%). Los exdmenes seran de dos tipos: parcial y final.

El promedio de tarea académica (TA) es el resultado de las evaluaciones permanentes tomadas en clase:
practicas calificadas, exposiciones y otros, también es el resultado de la evaluacion valorativa: actitudes
positivas, participacion en clase, reflexiones y otros. Sin embargo los examenes parciales y final seran
programados por la Universidad. El promedio final (PF) se obtendra de la siguiente ecuacion
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TA: Promedio de tareas académica

EP :1ra evaluacion parcial TA+ EP1+ EP2 + EF
EP: 2da evaluacién parcial NF = 4
EF: 3ra evaluacion parcial
NF : Nota final
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